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Beslutande

Henrik Frykberger (M), ordférande

Asa Waldenstrom (M)

Anton Bengtsson (M) § 25-52 tom kil 16:00
Jelena Kronstrom (HS) erséttare for Anton Bengtsson (M) § 53-54 k1 16:00-16:30
Bjorn Gillberg (HS)

Marianne Ahman (L), 1:e vice ordférande
Linda Johansson (S), 2:e vice ordférande
Jerry Sohlberg (S)

Kristina Lundberg (C)

Freddy Kjellstrom (C)

Hans Arnkvist (SD)

Carolina Landberg (KD)
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Ovriga nirvarande

Markus Jonsson, kommunchef

Anna Bryntesson, kommunsekreterare

Linn Sohl, ekonomichef

Dan Levin, HR-chef § 31

Elisabeth Andersson, dataskyddsombud § 36-38

Julia Henricsson Wahlin, informationssdkerhetssamordnare§ 36-38
Niklas Jensen, socialchef § 41-42

Henric Eltonson, IT-chef § 42

Conny Sundberg, rdddningschef § 44

Fredrik Andersson (M), kommunfullméktiges ordférande

Ej tjdnstgoérande ersdttare Magnus Bergqvist (V)

Ej tjanstgoérande erséttare Eva Hallstrom (MP) § 25-52 tom ki1 16:00

Ej tjanstgorande ersittare Jelena Kronstrom (HS) § 25-52 tom kl 16:00
Ej tjanstgdérande ersittare Gerd Karlsson (S)

Ej tjanstgorande ersittare Bengt Dahlén (SD)
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§25

Medborgarforslag om forbattrad mobilitet inom
socialforvaltningen for okad tillganglighet i kyrkbyarna
Diarienummer: KS/2024:333

Kommunstyrelsens beslut

1. Medborgarforslaget avslas géllande inrdttande av schemalagd rond déar socialarbetare
besoker varje kyrkby.

2. Medborgarforslaget anses besvarat utifrdn nya Socialtjanstlagens krav pa okad
tillganglighet.

Sammanfattning av arendet

I ett medborgarforslag till kommunfullméktige foreslas att Sunne kommun inrattar en mobil
enhet inom socialférvaltningen med motivet att forbéttra tillgdngligheten och effektiviteten i
socialtjanstens arbete. Denna enhet skulle ha formégan att regelbundet beséka kyrkbyarna
for att erbjuda direkt stod och service pa plats.

En schemalagd rond dér socialarbetare besoker varje kyrkby en gang per manad for att mota
invanare som kan ha svart att sjdlva ta sig till kommunens kontor kan vara ett alternativ.

Beslutsunderlag

Socialutskottets protokoll 2026-01-19, § 9
Avdelningschefens tjansteskrivelse 2025-10-08

Yrkande

Asa Waldenstrom (M) och Marianne Ahman (L): Beslut enligt Socialutskottets férslag punkt 1,
men dndring i punkt 2 till foljande lydelse: Medborgarforslaget anses besvarat utifran nya
Socialtjdnstlagens krav pa okad tillgdnglighet.

Beslutet skickas till
Forslagsstallaren
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§ 26

Medborgarforslag om sommarjobb inom socialtjansten for
ungdomar som kor epa
Diarienummer: KS/2025:330

Kommunstyrelsens beslut

Medborgarforslaget anses besvarat. Kommunen avser att fortsatta utveckla trygga,
meningsfulla och inkluderande sommarjobb fér ungdomar inom ramen fér kommunens
ansvar och ser 6ver om det finns arbetsplatser som ar lampliga for ungdomar under 18 ar
inom socialtjanstens verksamhetsomrade.

Sammanfattning av arendet

Medborgarforslaget galler inférandet av sommarjobb for ungdomar som kor EPA-traktor,
framst inom hemtjdnsten men dven for enklare d&renden och sociala besok hos dldre. Syftet ar
att minska ungdomsarbetsldshet och utanforskap, ge ungdomar ansvar och starka deras
sjalvkansla, motverka ensamhet bland dldre, skapa positiva moten mellan generationer och
pa sikt 6ka skolndrvaro och samhéllsgemenskap. Kommunen delar ambitionen men bedémer
att det inte ar lampligt eller forenligt med gallande lagstiftning och arbetsgivaransvar att
inféra sommarjobb fér ungdomar som kor EPA inom socialtjinstens verksamheter.

Beslutsunderlag

Socialutskottets protokoll 2026-01-19, § 11
Socialchefens tjansteskrivelse 2026-01-12
Medborgarforslag

Yrkanden
Linda Johansson (S) med bifall av Kristina Lundberg (C): Bifall till medborgarforslaget.

Marianne Ahman (L), Asa Waldenstrom (M), Bjérn Gillberg (HS) och Carolina Landberg (KD):
Bifall till socialutskottets forslag.

Beslutsgang
Ordforanden stdller yrkandena mot varandra.

Beslutar kommunstyrelsen enligt Marianne Ahman (L) yrkande?
Beslutar kommunstyrelsen enligt Linda Johansson (S) yrkande?

Ordféranden finner att kommunstyrelsen beslutar enligt Marianne Ahman (L) yrkande.
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Omrostning begars
Kommunstyrelsen godkénner foljande beslutsgang.

Ja-rost for Marianne Ahman (L) yrkande.

Nej-rost for Linda Johansson (S) yrkande.

Omrostningsresultat

Med 7 ja-roster for Marianne Ahman (L) forslag och 4 nej-roster for Linda Johansson (S)
forslag beslutar kommunstyrelsen bifalla Marianne Ahman (L) yrkande.

Ledamot/tjdnstgorande ersittare Ja-rost Nej-rost Avstar

Asa Waldenstréom (M) X

Anton Bengtsson (M) X
Bjorn Gillberg (HS) X
X

Marianne Ahman (L)

Linda Johansson (S)
Jerry Sohlberg (S)
Kristina Lundberg (C)
Freddy Kjellstrom (C)
Hans Arnkvist (SD)
Carolina Landberg (KD)
Henrik Frykberger (M)

T I T i

S I I I

Summa

Reservation Socialdemokraterna

Linda Johansson (S) och Jerry Sohlberg (S): Vi Socialdemokrater tycker detta ar ett bra forslag,
vi ser det som en vinst for bade ung som gammal att erbjuda ungdomar med epa-traktor
sommarjobb inom socialtjinsten. Att forvaltningen bedomer forslaget som ej forenligt med
gallande lagstiftning och arbetsgivaransvar finner vi anmarkningsvart, da flertalet
kommuner redan infért denna méjligheten for ungdomar med EPA-traktorer. Tex i Arvika
kommun erbjuds ungdomarna jobba tva och tva med att gora sociala aktiviteter for de dldre
med hemtjénst eller pa sarskilda boenden, nagot som vi tycker att &ven Sunnes ungdomar ska
fa mojlighet till.

Reservation Centerpartiet

Kristina Lundberg (C) och Freddy Kjellstrom (C): Det som &r majligt i flera av vara
grannkommuner och runtom i Sverige som Eda, Arvika och Munkfors borde rimligen d4ven
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vara mojligt i Sunne kommun. I det svar som nu &r politikens star i sammanfattningen att det
inte dar lampligt eller forenligt med gallande lagstiftning. Centerpartiet delar inte den
uppfattningen.

Beslutet skickas till
Forslagsstdllaren
Socialchefen
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§ 27

Medborgarforslag om rekrytering av kontaktpersoner samt
erbjuda kontaktperson som inte tillhor personalgruppen till
personer pa boenden

Diarienummer: KS/2025:386

Kommunstyrelsens beslut
Medborgarforslaget anses besvarat utifran pagaende arbete.

Sammanfattning av arendet

Medborgarforslaget handlar om att 6ka tillgdngligheten till kontaktpersoner for invanare i
Sunne kommun som behdéver stdd och socialt natverk. Kommunen ar i en omstéllning till den
nya socialtjanstlagen, som betonar vikten av tidiga insatser for att forebygga och 16sa sociala
problem. Kontaktpersoner ar en viktig del av detta arbete, och kommunen avser att fortsitta
arbeta aktivt med att rekrytera och matcha kontaktpersoner till de som beviljas insatsen.

Beslutsunderlag

Socialutskottets protokoll 2026-01-19, § 10
Socialchefens tjansteskrivelse 2026-01-12
Medborgarforslag

Beslutet skickas till
Forslagsstdllaren

Socialchef

Avdelningschef Stdd och service
Enhetschef Handldggarenheten
Enhetschef IFO
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§ 28

Medborgarforslag om utegym vid Ambergs motionsspar
Diarienummer: KS/2025:493

Kommunstyrelsens beslut

Arendet &terremitteras for att utreda nyttjadegrad pa befintliga utegym samt omvérldsspana
for att arbeta med att hoja nyttjandegraden och mdjligheten inklusive kostnaden for att flytta
ett utegym till Ambergs motionsspar.

Sammanfattning av arendet

I ett medborgarforslag foreslar forslagsstédllaren att ett utegym uppfors i narheten av Sunne
hembygdsgird och Ambergsspéret.

Forslagsstallaren framhaller att ett utegym skulle utgora ett vardefullt komplement till det
befintliga motionssparet och bidra till att framja fysisk aktivitet och vélbefinnande for
boende i omradet. Ambergsskogen anvinds redan idag av ménga for friskvard och motion,
och ett utegym skulle ytterligare starka majligheterna till rérelse i ndromradet.

Det foreslés att utegymmet utformas i tré, for att harmonisera med den omgivande naturen
och miljon.

Idag finns ett flertal utegym i Sunne kommun och de anvands i mycket liten utstrackning. Det
kan darfor inte anses att behovet och utnyttjandegraden ér tillrackligt stort for att kunna
motivera byggnationer av fler utegym.

Beslutsunderlag

Allméanna utskottets protokoll 2026-01-21, § 8
Tjansteskrivelse 2025-12-04
Medborgarforslag 2025-08-15

Yrkande

Kristina Lundberg (C) med bifall av Marianne Ahman (L), Linda Johansson (S) och Carolina
Landberg (KD): Arendet aterremitteras for att utreda nyttjadegrad pa befintliga utegym samt
omvarldsspana for att arbeta med att hoja nyttjandegraden och majligheten inklusive
kostnaden for att flytta ett utegym till Ambergs motionsspér.

Beslutet skickas till
Forslagsstallaren
Offentlig miljo
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§29

Medborgarforslag om att Oppna nattis
Diarienummer: KS/2025:717

Kommunstyrelsens beslut

Medborgarforslaget om att 6ppna barnomsorg pa obekvam tid, nattis avslds med hédnvisning
till att pdgdende testperiod for barnomsorg pa kvallstid ska fullf6ljs och utvirderas innan
eventuella nya insatser provas.

Sammanfattning av arendet

Ett medborgarforslag har inkommit med 6nskemél om att kommunen ska erbjuda nattoppen
barnomsorg istéllet for kvallsoppen verksamhet. Detta for att 6ka flexibilitet och minska
beroende av bidrag.

Under varterminen 2026 pdgar en testperiod for barnomsorg pa kvallstid. Testperioden syftar
till att erbjuda vdrdnadshavare barnomsorg under vardagskvallar och ska utvarderas for att
se nyttjandegraden. Om minst 10 barn regelbundet nyttjar verksamheten permanentas den
efter testperioden.

Testperioden for barnomsorg pa kvallstid behover fullféljas och utviarderas innan eventuella
nya insatser provas.

Beslutsunderlag

Bildningsutskottets protokoll 2026-02-16, § 21
Medborgarforslag
Bitr.skolchefs tjansteskrivelse

Yrkanden

Linda Johansson (S): Medborgarforslaget anses besvarat med hinvisning till pAgdende
testperiod.

Marianne Ahman (L) med bifall av Kristina Lundberg (C): Bifall till bildningsutskottets
forslag.

Beslutsgang
Ordféranden staller yrkandena mot varandra.

Beslutar kommunstyrelsen enligt Marianne Ahman (L) yrkande?
Beslutar kommunstyrelsen enligt Linda Johansson (S) yrkande?

Ordféranden finner att kommunstyrelsen beslutar enligt Marianne Ahman (L) yrkande.
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Protokollsanteckning Socialdemokraterna

Linda Johansson (S) och Jerry Sohlberg (S): Vi socialdemokrater har ldnge drivit frdgan om
barnomsorg pa obekvam arbetstid. I den behovsinventering som genomfoérdes pé inrddan av
var motion, i borjan av 2025, visade att behov av barnomsorg finns bade kvéll, natt och helg.
Vi instimmer med medborgaren att &ven nattis ar viktigt att kunna erbjuda for att fler ska
kunna ta ett jobb, men inte istallet for kvéllis, utan som en del i barnomsorg pa obekvam
arbetstid.

Beslutet skickas till
Skolchef

Rektorer i férskolan
Rektorer F-6
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§30

Tillganglighetsprogram for Sunne kommun
Diarienummer: KS/2025:574

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige
1. Tillganglighetsprogram for Sunne kommun antas.

2. Tidigare tillgdnglighetsplan antagen av kommunfullméktige 2015-01-26, § 124
upphévs.

3. Namnder och bolagsstyrelser ska beakta tillganglighetsprogrammet i sina
verksamhetsplaner och sédkerstdlla genomférande och uppfoljning enligt
programmets intentioner.

4. Kommunstyrelsen ansvarar for samlad uppféljning och utbildningsinsatser for
politiker och nyckelfunktioner.

5. Funktionshinderperspektivet ska integreras i kommunens gvriga styrdokument vid
revidering eller framtagande av nya dokument.

Sammanfattning av arendet

Kommunfullméktige beslutade i februari 2023 att tillsitta en tillfallig fullméktigeberedning
vars syfte ar att arbeta fram ett nytt styrdokument for tillgdnglighetsarbete i Sunne kommuns
verksamheter.

Sunne kommuns tillganglighetsprogram syftar till att sdkerstalla full delaktighet och jamlika
villkor for personer med funktionsnedséttning och ar framtagen genom en fullméktige-
beredning. Planen bygger pa FN:s konvention om rattigheter fér personer med
funktionsnedsattning, Agenda 2030, nationell funktionshinderspolitik och svensk lagstiftning.
Den kopplas till kommunens vision och tre prioriterade omraden: Stark samhéllsgemenskap,
Palitlig vélfard och Levande landsbygdskommun.

Programmet innehaller:

Funktionshinderperspektiv med universell utformning, dtgdrdande av befintliga brister,
individuella stod och 16sningar samt arbete mot diskriminering.

Fokusomraden: arbete, uthildning, fysisk miljo, boende, information och kommunikation,
hélsa, fritid och demokratiskt deltagande.

Genomforande och uppféljning: ansvar for nimnder och bolag, samlad uppf6ljning av
kommunstyrelsen, samt utbildningsinsatser.
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Arbetssitt och verktyg: kunskap, lagstiftning, krav vid upphandling och bidragsgivning,
samverkan och aktiv involvering.

Programmet ar ett styrdokument som ska integreras i kommunens verksamhetsplaner och
styrdokument. Planen innehéller lagkrav och dtagande utifran tillgdnglighet men ocksa
kommunens ambitionsniva.

Beslutsunderlag
Forvaltningssekreterarens tjansteskrivelse 2026-01-13

Tillgdnglighetsprogram for Sunne kommun

KF §26 2023-03-20 Forslag om inradttande av tillfallig fullméktigeberedning

Protokollsanteckning Centerpartiet

Kristina Lundberg (C) och Freddy Kjellstrom (C): Centerpartiet vilkomnar ett ambitigst
program for att 6ka tillgdngligheten i Sunne. Ddremot saknas en ekonomisk analys av
beslutet vilket borde folja alla beslut.

Beslutet skickas till

Kommunledningsgruppen
Sunne Fastighets AB
Rottneros Park Tradgard AB
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§31

Medarbetarenkit 2025
Diarienummer: KS/2025:636

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen tackar for informationen.

Sammanfattning av arendet

Sunne kommun har genomfort 2025 ars medarbetarenkét som beskriver hur medarbetarna
upplever sin arbetsmiljo, sitt ledarskap, sina arbetsvillkor och sin hédlsa. Resultaten visar att
majoriteten upplever att de trivs med sina kollegor, har tydliga arbetsuppgifter och kdnner
att deras kunskaper ar till nytta i arbetet. Enkdten visar &ven att manga upplever bra
stdmning pa arbetsplatsen och kdnner stolthet 6ver sitt arbete.

Samtidigt framkommer omraden som behover stirkas, bland annat aterhdmtning,
arbetsbelastning och delar av den psykosociala arbetsmiljon. Flera medarbetare anger att de
inte alltid har tillrdckligt med tid for sina arbetsuppgifter eller mdjlighet att dterhdmta sig
efter intensiva perioder. Resultaten ger dven en bhild av medarbetarnas levnadsvanor och
deras upplevelse av fysisk och psykisk hélsa.

Sammanstillningen ger kommunen ett brett underlag for att planera det fortsatta
arbetsmiljoarbetet och for att prioritera insatser som starker hélsa, trivsel och hallbarhet i
organisationen.

Beslutsunderlag
Medarbetarenkéat 2025 total

Beslutet skickas till
HR-chefen
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§ 32

Ny idrottshall Skiggeberg - Investeringsprojekt, igangsittning
Diarienummer: KS/2025:707

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige
1. Igangséattning beviljas for investeringsprojekt ny idrottshall 32x16 m
Skaggebergsskolan.

2. Sunne Fastighets AB far i uppdrag att i samrad med skolledning planera for att
prioritera behovet och ta fram en idrottshall pa Skdggeberg, inkluderat
forradsutrymme for idrottsféreningar, dar budgetramen utokas fran 34 mkr till 35,2
mkr. Alla kostnader for projektet, exklusive rivning av befintlig idrottshall, ska
rymmas inom total budgetram.

3. Investeringsbudgeten utdokas med 5,2 mkr 2027.

Sammanfattning av arendet

Uppdraget att ta fram forslag pa idrottshall utifrdn forprojektering med inriktning mot
mindre hall &r genomfdrt och Kommunstyrelsen kan ta beslutet om igdngsattning av
byggnation utifrdn bifogad ritning.

Arendet dterremitterades pa Bildningsutskottets mote 2026-01-19 §1 for att utreda
mojligheterna och konsekvenserna av att utoka storleken pa byggnadens hallmatt till 10 x 32
meter.

Forslagen som lamnades till bildningsutskottets mote 2026-02-16 var:
Forslag 1

1. Igangséattning beviljas for investeringsprojekt ny idrottshall 28x16 m
Skéaggebergsskolan

2. Sunne Fastighets AB far i uppdrag att i samrad med skolledning planera for att
prioritera behovet sa att budgetramen om 34 mkr halls. Alla kostnader for projektet,
exklusive rivning av befintlig idrottshall, ska rymmas inom total budgetram.

3. Investeringsbudgeten utékas med 4 mkr 2027.
Forslag 2

1. Igangsattning beviljas for investeringsprojekt ny idrottshall 32x16 m
Skaggebergsskolan.
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2. Sunne Fastighets AB far i uppdrag att i samrad med skolledning planera for att
prioritera behovet och ta fram en idrottshall pa Skédggeberg, inkluderat
forradsutrymme for idrottsforeningar, dar budgetramen utokas fran 34 mkr till 35,2
mkr. Alla kostnader for projektet, exklusive rivning av befintlig idrottshall, ska
rymmas inom total budgetram.

3. Investeringsbudgeten utdokas med 5,2 mkr 2027.

Forslag 1 uppfyller skolans behov. For att mota foreningslivets énskemal ar forslag 2 ett
béttre alternativ.

Beslutsunderlag

Bildningsutskottets protokoll 2026-02-16, § 16

Bitr. skolchefs tjansteskrivelse.

Forstudierapport Skdggeberg idrottshall Alternativ 1
Forstudierapport Skdggeberg idrottshall Alternativ 2
Alternativ 1 forstudieskiss — Skdggeberg idrottshall
Alternativ 2 férstudieskiss — Skdggeberg idrottshall
Sammanstéllning hallmétt — Skdggeberg idrottshall

Protokollsanteckning Centerpartiet

Kristina Lundberg (C) och Freddy Kjellstrom (C): Vid bildningsutskottets sammantride
lamnade Centerpartiet en protokollsanteckning dar vi framférde att forvaltningen infér det
att drendet skulle ldggas fram i kommunstyrelsen skulle arbeta med att ta fram ett utarbetat
budgetunderlag innehallande prisjamforelser med likartade objekt, férslagsvis inom
Véarmland, i syfte att sovra fram en mer preciserad och realistisk kostnadskalkyl for
byggnationen. Vi konstaterar tyvarr att inget underlag med kompletterande kalkyler har
tagits fram infér kommunstyrelsen sammantrade 12/3, trots att det finns utsedd
projektledning hos Sunne Fastighets AB.

Protokollsanteckning Miljopartiet

Eva Hallstrom (MP): Bygg for framtiden. Bygg en storre gymnastikhall vid Skaggebergs skola.
Nu ska dntligen en ny gymnastikhall byggas vid Skdggeberg men den bor byggas med storre
yta. Att lagga till hallen i méatten 40x 20 meter borde vara standard eller en utékning till
atminstone 34 x 16 meter och att kunna avdela med vikvagg sa att aktiviteter kan ske pa tva
mindre ytor. P4 detta sétt kan hallen utnyttjas bade dagtid och kvéllstid till fler aktiviteter.
Forskola, grundskola Sunnes manga idrottsforeningar ges da mojlighet att utveckla sina
verksamheter. Utrymme finns for denna utékning av hallen till 34 x 16 meter sa bygg for
framtidens behov. Kommande beslut i riksdagen &r att utdka grundskolan fran 9 ar till 10 ar
samt att da blir det 1-7 arsklasser som skall g& pa Skaggeberg. Pa dagtid skulle det da finnas
plats for att forskolan/ kommande arskurs 1 skall kunna utnyttja hallen. Att kunna variera
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undervisningen ibland med delad hall blir en fordel infér framtiden och erbjuder ett varierat
utbud.

Beslutet skickas till
Skolchef

Ekonomistab

Sunne Fastighets AB
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§33

Ombudgetering av investeringsmedel fran 2025 till 2026
Diarienummer: KS/2026:65

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméaktige
1. Ombudgetering om 22,9 mkr fran 2025 till 2026 godkanns.

2. Mal for sjalvfinansieringsgrad 2026 satts till 56 %.

Sammanfattning av arendet

Investeringsbudgeten for 2025 omfattade 137,4 mkr. Utfallet blev totalt 111,5 mkr, vilket
medforde en positiv avvikelse om 25,8 mkr. Avvikelsen kommer frdmst av projektet
nybyggnation matsal/kék Fryxellska omréadet, dar budgeterade medel for 2025 inte
forbrukats fullt ut. Projektet ar igdngsatt och berdknas fardigstéllas i slutet av 2026.

Aterstiende medel fran 2025 dskas flyttas till 2026:

Projekt Tkr Kommentar
Matsal/kok Fryxellska omradet 22946 Pagdende projekt, slutfors under 2026.

Totalt: 22 946

Total investeringsbudget for 2026 blir efter ombudgetering 124,9 mkr. I samband med
ombudgetering revideras det finansiella malet for 2026 som géller sjalvfinansiering av
investeringar, fran tidigare beslutat 69 % till 56 %. Budgeterad sjalvfinansieringsgrad for 2025
var 42 % och prelimindrt utfall ar 76 %.

Beslutsunderlag

Allminna utskottets protokoll 2026-02-17, § 25
Ekonomichefens tjansteskrivelse

Beslutet skickas till
Redovisningsekonom
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§34

Rapport till Inspektionen for viard och omsorg, om ej
verkstallda beslut - kvartal 4 2025
Diarienummer: KS/2025:320

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige
Socialtjanstens rapport av ej verkstéllda bistdndsbeslut enligt socialtjanstlagen (SoL) och
Lagen om stdd och service (LSS) for fjarde kvartalet 2025 godkanns.

Sammanfattning av arendet

Enligt socialtjinstlagen 16 kap 6h § och 28 f-g §§ ska socialtjinsten ldmna en rapport till
kommunfullméktige 6ver gynnande beslut enligt 4 kap 1 § SoL och 9 § LSS som inte
verkstéllts inom tre manader fran beslutsdatum, samt beslut som inte verkstéllts pa nytt
inom tre manader efter avbrott.

Ett beslut om bistand eller insats enligt SoL eller insats enligt LSS géller omedelbart. Det
innebér att beslut om bistand eller insats ocksa ska verkstéllas direkt. I praktiken maste
kommunen fa skalig tid att verkstdlla beslutet sedan behovet av stéd och bistand blivit kant.
Det &r alltid den beslutande ndmnden som har ansvaret for att den enskilde verkligen far det
bistdnd som har beviljats, &ven om kommunen 6verlatit verkstélligheten &t ndgon annan
aktor.

Det &r IVO:s uppgift att beddma om bistandet/insatsen verkstéallts inom skélig tid eller om
drojsmaélet varit oskaligt till ndgon del.

Beslutsunderlag

Socialutskottets protokoll 2026-02-16, § 21
Enhetschefens tjansteskrivelse 2026-02-03

Beslutet skickas till
Socialchef

Enhetschef handldggare och anhorigstédsenheten
Enhetschef IFO
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§35

Svar pa granskning av det systematiska kvalitetsarbetet inom
aldreomsorgen
Diarienummer: KS/2025:532

Kommunstyrelsens beslut
Foljande svar pad rekommendationerna som framkommit i granskningen ldmnas till
kommunrevisionen:

e TFaststdlla vergripande riktlinjer for ledningssystem for systematiskt kvalitetsarbete i
syfte att fortlopande utveckla och sdkra kvaliteten i verksamheten.
Svar: Arbete med att ta fram en riktlinje for det systematiska kvalitetsarbetet pagar
och kommer fardigstallas under aret.

o Tillse att rutiner for arbetet med riskanalyser inom dldreomsorgen tas fram.
Svar: Arbetet med att uppdatera rutin for riskanalysarbetet dr paborjad och berdknas
vara klart under varen 2026.

o Tillse att egenkontroller inom dldreomsorgen dven grundas pa riskanalyser som
genomfors pa enhetsniva.
Svar: Fortydligande har gjorts till enhetschefer att egenkontroller pa den egna
enheten skall goras utifran évergripande beslut samt de riskanalyser, avvikelser,
missforhallanden och risk for missforhallanden som rapporterats fran verksamheten.

e Se dver och sdkerstélla att frekvensen samt omfattningen av egenkontrollerna inom
dldreomsorgen ar tillrackliga for att uppréatthalla verksamhetens kvalitet.
Svar: Socialtjdnstens ledning dr ansvarig for att besluta om vilka egenkontroller som
ska utforas, detta utifrdn helhetssyn om vilka risker i kvaliteten som finns. Dar utéver
ska varje enhetschef tillsdtta egenkontroller i den egna verksamheten for att
sdkerstélla verksamhetens kvalitet, detta skall goras utifran de riskanalyser samt
avvikelser, missforhallanden och risker for missforhallanden som rapporterats.
Redovisning av egenkontroller sammanstélls sedan och skickas till avdelningschef
minst en gang per kvartal.

o Sikerstéalla att enhetschefer har forutsidttningar och nédvandigt stéd att hantera sitt
uppdrag vad géaller kvalitetsarbetet.
Svar: Under vintern 2025 var det flera vakanta tjanster pa enhetschefer inom
dldreomsorgen, detta skapade en hog arbetsbelastning for kvarvarande chefer.
Beddomningen gjordes att ndgon TF 16sning pa vakanta tjanster inte var bra for
verksamheten, utan i stdllet att de enhetschefer som var i tjanst tackte upp de vakanta
tjansterna under rekryteringen. Sedan arsskiftet dr samtliga tjanster tillsatta och
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arbetsbelastningen ar dar med dter pa normal niva. Det finns d4ven sedan sent i hdstas
en rekryterad Utredande kvalitetsledare och sedan arsskiftet en MAS som arbetar
med kvalitetsarbete.

o Tillse att rutiner for hur klagomal och synpunkter ska tas emot och hanteras inom
dldreomsorgen tas fram, samt att befintlig kommundévergripande rutin avseende
synpunkter och klagomal uppdateras.

Svar: Inkomna klagomal diariefors av registrator/forvaltningssekreterare. Samtliga
klagomal och synpunkter redovisas sedan veckovis for central ledningsgrupp under
ledningsmaéte. Socialchef och/eller avdelningschefer ansvarar sedan for att utse vem
som svarar pa inkommit d&rende samt for att f6lja upp att svar pa inkommer drende
skickas till den som framfort klagomal eller synpunkt i de fall svar 6nskar samt
diariefors.

Den kommunévergripande rutinen kommer att uppdateras sa att den ar aktuell i
forhéllande till nuvarande arbetssatt.

o Sikerstéalla att personal har tillracklig kunskap kring vad som utgér en avvikelse, ett
missforhallande och en risk for ett missforhallande.
Svar: Samtliga medarbetare skall fa information vid anstallningens bérjan om vad
som utgor en avvikelse, missforhallande och risk for missforhédllande samt hur dessa
ska rapporteras i de fall det uppstar. Dar efter ska det dretkommande en gang per ar
goras en aterupprepning i lampligt forum for samtliga medarbetare. Den arliga
upprepningen infors i chefernas arshjul.

o Sikerstélla att avvikelser systematiskt foljs upp och aterkopplas till omsorgspersonal i
ett larande syfte.
Svar: En stdende punkt dar inkomna avvikelser skall inforas pa samtliga APT. Syftet
ar att gemensamt i arbetsgrupperna tillsammans folja upp och &terkoppla om vilka
atgarder som vidtagits for att avvikelsen inte ska upprepas i ett larande syfte.

o Sikerstéalla att regelbundna kompetenshdjande insatser avseende kvalitetsarbetet
genomfors for personal.
Svar: Pa varje APT skall det frdn och nu inféras en punkt om uppfdljning av inkomna
avvikelser i verksamheten.

Sammanfattning av arendet

Kommunens revisorer har latit genomfora en fordjupad granskning av det systematiska
kvalitetsarbetet inom &ldreomsorgen for att bedoma om kommunstyrelsen har sakerstallt ett
dndamalsenligt kvalitetsarbete. Granskningen har visat att ledningssystemet inte har varit
tillrackligt tydligt dokumenterat och att rutiner for riskanalys, egenkontroller,
avvikelsehantering, klagomalshantering och kompetensutveckling har behévt utvecklas.
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Revisionen har lamnat nio rekommendationer som ror utvecklingen av rutiner,
ledningssystem och kompetenshéjande insatser. Socialtjdnsten har tagit fram svar och
atgarder for samtliga rekommendationer, vilka nu behover godkdnnas politiskt.

Beslut behovs for att sdkerstélla att kommunstyrelsen tar stéllning till revisionens
rekommendationer och att arbetet med att forbéattra kvalitetsstyrningen inom dldreomsorgen
drivs vidare.

Beslutsunderlag

Socialutskottets protokoll 2026-02-16, § 18

Socialchefens tjansteskrivelse 2026-01-30

Kommunrevisionens missiv 2025-12-09

Granskning av det systematiska kvalitetsarbetet inom dldreomsorgen

Beslutet skickas till
Kommunrevisionen

Mikael Lind, Azets revision och radgivning
Socialchef
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§ 36

Information och uppfoljning av kommunens arbete med GDPR
2025
Diarienummer: KS/2025:689

Kommunstyrelsens beslut
Arsrapport for dataskyddsarbetet i Sunne kommun 2025 godkanns.

Sammanfattning av arendet

Dataskyddsombudet har i enlighet med kommunstyrelsens arshjul skrivit en arsrapport for
dataskyddsarbetet i Sunne kommun 2025.

Varje nimnd och styrelse ar personuppgiftsansvarig for de behandlingar av personuppgifter
som gors inom ndmndens ansvarsomrade. Personuppgiftsansvariges ansvar ar att sdkerstalla
att gallande dataskyddslagstiftning, bland annat dataskyddsforordningen efterlevs. I Sunne
kommun ar fé6ljande ndmnder/styrelser personuppgiftsansvariga: Kommunstyrelsen, milj6-
och bygglovsndmnden, éverformyndarndmnden, valndmnden, krisledningsnamnden och
kommunrevisionen.

Det ar av vikt for personuppgiftsansvarig, som ytterst ansvarig, att vara uppdaterade kring
dataskyddsarbetet som bedrivs i dess verksamhet. Ansvaret for dataskyddsarbetet kan aldrig
delegeras till en enskild tjinsteperson. En konsekvens av bristande efterlevnad att
dataskyddslagstiftningen dr sanktionsavgifter utdémd av Integritetsskyddsmyndigheten
(IMY).

Rekommendationer till forbattrande och planerat arbete 2026:

e Utbildningsinsatser krdvs i hela kommunen. Kontaktpersonerna ute i verksamheterna
for dataskyddsarbetet behover fa djupare kunskap i GDPR och incidenthantering.
Ovriga kommunanstillda behover fa en grundldggande genomgéng av GDPR,
informationssdkerhet och incidenthantering utifran det APT-material som tagits fram
gemensamt av dataskyddsombud och informationssédkerhetssamordnaren. Syftet ar
att bygga en grundldggande forstielse i verksamheterna. I de verksamheter dér
djupare kunskap behdvs kan extra interna utbildningsinsatser goras.

e Uthildningsinsats riktad mot upphandlingsfunktionen behdvs for att i ett tidigt skede
kunna fanga upp nér personuppgiftsbitradesavtal behdvs och hur vi arbetar kring
det.
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e Handldggningen av E-tjansten "6nskemal om digitalt system” ses dver av den nya
Strategiska digitaliseringsgruppen och struktureras upp for att tydligaregora syftet
och ansvaret for handlaggarna.

o Fortsatt att finga upp nar PUB-avtal behover tecknas och dven registreras i
registerforteckningen. Upphandlingsfunktionen behéver utbildas i nar PUB-avtal
behovs och i vilket skede det ska tas fram, for att pa sa vis fanga upp behovet i ett
tidigt skede vid upphandling.

e Utred om det fortsatt ar Draftit som ska anvdndas som system for registerforteckning
eller om det finns béttre lampade system som istdllet bér anvandas.

o Fortsitt arbeta med att uppdatera informationshanteringsplanerna for att kunna
sdkerstélla att kommunen kan och far gallra dokument och personuppgifter som inte
langre dr aktuella.

e Fortsatt utbilda och informera verksamheterna om hur vi far och ska spara och dela
kénsliga personuppgifter. Sikra meddelanden ar val implementerat inom ldrande och
utbildning samt socialtjinst, men behover fortsdtta implementeras i kommunens
ovriga verksamheter.

e Kommunen ska fortsatt vara restriktiv med att anvdnda tredjelandséverforingar da
dven Data Privacy Framwork kan antas 6verklagas.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2025-12-30
Arsrapport for dataskyddsarbetet i Sunne kommun

Beslutet skickas till
Dataskyddsombud
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§ 37

Information och uppfoljning av kommunens arbete med
informationssiakerhet 2025
Diarienummer: KS/2025:690

Kommunstyrelsens beslut
Arsrapport for informationssakerhetsarbetet i Sunne kommun 2025 godkéinns.

Sammanfattning av arendet
Enligt kommunstyrelsens drshjul har en arsrapport for informationssdkerhetsarbetet i Sunne
kommun 2025 skrivits fram.

Varje ndmnd och styrelse ar ansvarig for informationssakerheten inom sitt
verksamhetsomrade. Kommunstyrelsen ska l16pande planera och f6lja upp
informationssdkerhetsarbetet och vidta atgidrder som krévs for att uppna och uppratthélla
intern kontroll. Kommunstyrelsen har dven ett samordningsansvar for
informationssékerheten i kommunkoncernen.

Beslutsunderlag
Arsrapport 2025

Beslutet skickas till
Informationssdkerhetssamordnare
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§38

Antagande av riktlinje organisation och ansvar for
informationssikerhetsarbetet
Diarienummer: KS/2024:570

Kommunstyrelsens beslut
Riktlinje for informationssadkerhetsarbetet i Sunne kommun antas.

Sammanfattning av arendet

En riktlinje for informationssdkerhetsarbetet har tagits fram. Riktlinjen konkretiserar
kommunens policy for informationssdkerhet och beskriver hur det systematiska arbetet med
informationssdkerhet ska organiseras, féljas upp och utvecklas. Den innehéller bland annat
tydlig ansvarsfordelning, krav pd informationsklassning, riskanalys och styrning av roller
samt struktur for kommunens ledningssystem for informationssakerhet (LIS).

Arbetet med riktlinjen har aktualiserats genom den revision av informationssdkerhetsarbetet
som genomfordes under 2024. Revisionen pekade pa behovet av tydligare styrning, roller och
ansvar, och foreslog att kommunen ska ta fram en samlad riktlinje som stod for
verksamheterna.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse — Organisation och ansvar for informationssdkerhet i Sunne kommun
Organisation och ansvar for informationssdkerhet i Sunne kommun - Riktlinje (KS/2024:570)

Beslutet skickas till
Informationssidkerhetssamordnare
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§39

Ekonomi- och maluppfoljning efter januari
Diarienummer: KS/2026:40

Kommunstyrelsens beslut
Ekonomi- och maluppféljning efter januari godkanns.

Sammanfattning av arendet

Prognosticerat resultat

Arsprognosen indikerar ett positivt resultat om 44,1 mkr (+4,1 %), vilket dr 12,2 mkr hogre 4n
budgeterat. Kommunstyrelsens arsprognos ligger pa -8,0 mkr (-1,8 %). Skatteunderlagprognos
februari indikerar en arsprognos for finansieringsverksamheten om +20,2 mKkr (+2,0 %).

Kommunstyrelsen

Prognosticerad arsavvikelse for kommunstyrelsen ar -8,0 mkr (-1,8 %). Avvikelsen kommer av
ett fortsatt budgetunderskott inom socialtjdnsten. Lonerna inom socialtjdnsten ar i
januari/februari betydligt hégre jimfort med bade budget och foregdende ar. Aven om
verksamhetens arbete med schema och bemanning ger effekt kommande méanader, bedoms
inte verksamheten forma hamta hem det underskott som arets férsta manader innebér.
Socialtjansten har tagit fram en handlingsplan med tre huvudpunkter:

1. Omstéllning av bemanning och scheman i syfte att minska kostnader

En samlad och konsekvent omstéllning av bemanningen ar den enskilt storsta méjligheten att
snabbt fi ned kostnaderna. Atgarden inkluderar:

. Effektivisera med en tjanst direkt i nattorganisationen.

. F6lj upp larmfrekvens for se ytterligare nedskdrningar.

. Pooltjanster avvecklas och personal gar direkt in pa vakanta rader.

. Avskaffa hdlsoscheman och infér schemagenomlysning for minskad sjukfranvaro.
. Utbildning i schemaekonomi for chefer och schemalédggare for att sdkerstélla att

bemanningen matchar budget.
. Strikt anstéllningsprévning pa alla tjanster
. Ingen sommarbonus erbjuds och ingen flytt av semestrar.

Effekt: Direkt sdnkta personalkostnader, minskad 6vertid, 6kad ekonomistyrning.

Comfact Signature Referensnummer: 311161SE



Sida 27 (52)

Kommunstyrelsens - protokoll - 2026-03-12

2. Skiarpt budgetdisciplin och intédktsoptimering
Strikt ekonomistyrning kombinerat med aktivt arbete med intédkter:

. Verksamheterna ska ga pa budget varje manad, l6pande uppfoljning och direkt
atgard nar avvikelser uppstar.

. Sdlja platser dar kapacitet finns och gora en tydlig prognos 6ver intdkter och
avgifter for att nd minst nollresultat.

Effekt: Minskat underskott under &ret och béttre intdktsutnyttjande.

3. Organisationsforandring efter sommaren
En strukturell atgird for att anpassa organisationen efter de ekonomiska férutsdttningarna:

. Budgetoversyn infér sommarsemester. Sékerstill bemanning utifrdn ekonomi.

. Organisationsfordndring som planeras trdda i kraft efter sommaren dar
bemanning, uppdrag och arbetsférdelning justeras for langsiktig
kostnadskontroll.

. Sakerstéller att effekterna av bemanningsomstallningarna blir permanenta och
héllbara.

Effekt: Langsiktig stabilitet och héllbar ekonomi - inte enbart tillfdlliga besparingar.

Alla verksamheter inom kommunstyrelsen tar 16pande fram och genomfor atgirder for att
nd/fortsatt ha ekonomi i balans, till exempel effektivare arbetssatt och utbud av verksamhet.
Kontinuerlig effektivisering ar standigt aktuellt for att bedriva en s vél fungerande och
effektiv verksamhet som mojligt.

Finansiering

Total arsavvikelse for finansieringsposterna prognosticeras till +20,2 mkr (+2,0 %). Generella
statsbidrag avviker positivt medan skatteintdkterna avviker negativt, totalt +20,2 mkr. For
ovriga finansiella poster prognosticeras ingen arsavvikelse. Arsprognosen baseras pa senast
kinda skatteunderlagsprognos (per februari).

Investering

Investeringsbudgeten omfattar 124,9 mkr. Per sista januari dr kostnader motsvarande 4,1
mKkr bokforda. Det ar framst nybyggnation av kok/matsal Fryxellska omrddet som upparbetat
kostnader

Likvida medel

Per sista januari uppgick likviditeten till 13,9 mkr. Kommunens l&neskuld uppgar till 220 mkr.
Samtliga lan &r tagna hos Kommuninvest, och kommunens snittranta ligger pa 2,21 %
(senaste 12 manaderna). For januari var snittrantan 2,06 %, vilket motsvarar 0,4 mkr.
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Nyuppléning om 15 mkr gors i februari, och under aret prognosticeras ytterligare
nyupplaning om 30 mkr.

Prognosticerad
Budget Utfall arsavvikelse
Mkr Arsbudget period period mkr %
KS -990,0 -91,2 -88,9 -8,0 -0,8 %
varav AU -188,0 -21,5 -19,5 0 0%
varav BU -357,5 -31,5 -31,0 0 0%
varav SU -444.4 -38,3 -38,4 -8,0 -1,8 %
) vriga 47 0,3 0,2 0 0%
namnder/revision
Finans 1026,5 85,5 92,9 +20,2 +2,0 %
Prognosticerad arsavvikelse totalt +12,2 mkr
mkr %
Budgeterat resultat 31,8 3,0 %
Prognosticerat resultat 44,1 4,1 %
Beslutsunderlag

Ekonomi och maluppfdljning efter januari

Protokollsanteckning Centerpartiet

Kristina Lundberg (C) och Freddy Kjellstrom (C): Redan i september 2023 lade Centerpartiet
ett initiativ om att ta fram en atgédrdsplan for att komma tillrdtta med underskottet i
socialtjdnsten. Detta avslogs av styret. Vi vilkomnar att manga av de punkter vi foreslog da
nu aterfinns i forslagen om atgarder for att komma tillrdtta med de underskott som
fortfarande finns kvar, 2,5 ar senare. Daremot skulle vi vilja se en mer djupgdende analys for
att veta att atgdrderna traffar ratt. Dessutom kravs en konsekvensanalys av de foreslagna
atgédrderna.

Protokollsanteckning Socialdemokraterna

Linda Johansson (S) och Jerry Sohlberg (S): Gladjen 6ver den senaste
skatteunderlagsprognosen, som gav Sunne +20 mKkr, blev mycket kortvarig. Den
handlingsplan som tagits fram av socialtjansten innehaller, som vi ser det, dtgarder i panik.
Att fortsatta minska pa personal i den verksamhet dar arbetsbelastningen inte anses
acceptabel och mojlighet till &terhdmtning saknas i flertalet fall, r atgidrder som vi har
mycket svart att se, ar 1sningen.

Beslutet skickas till
Ekonomichefen

Comfact Signature Referensnummer: 311161SE



Sida 29 (52)

Kommunstyrelsens - protokoll - 2026-03-12

§ 40

Arsredovisning 2025
Diarienummer: KS/2026:162

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige

Arsredovisningen for 2025 godkianns och lamnas till Kommunrevisionen och
Kommunfullméktige.

Sammanfattning av arendet

Arets resultat uppgar enligt resultatrdkningen till 42,9 mkr, vilket motsvarar 4,2 % av
skatteintdkter och generella statshidrag. Budgeterat resultat var 20,3 mkr, 2,0 %.
Balanskravsresultatet, dar justering for realisationsvinster gjorts, uppgar till 39,9 mkr.

Verksamheternas budgetavvikelse uppgick till +11,6 mkr (1,2 %). Den positiva arsavvikelsen
kommer framst av vakanser, statsbidrag, ej fordelade medel, samt hyresjustering. Sunne
Fastighets AB har krediterat kommunen 6,2 mkr da forvaltningen av de kommunégda
fastigheterna blev lagre dn fakturerat. Total arsavvikelse for finansieringsposterna blev +10,9
mkr. Generella statshidrag avviker positivt medan skatteintdkterna avviker negativt.

Investeringarna uppgick till 111,5 mkr, vilket var lagre dn budgeterat. Tillsammans med ett
hogre resultat 4n budgeterade, medforde det &ven en hogre sjdlvfinansieringsgrad dn
budgeterat, 76 %. Det hogre resultatet bidrar ocksa till att soliditeten bibehalls, trots att
kommunen tagit upp ytterligare hyresavtal som finansiell leasing.

For de finansiella malen nds maluppfyllelse for 6 av 6 mal. Av de 4 évergripande malen nas
maluppfyllelse for 3 av méalen. Total maluppfyllelse blev 90 %. Den samlade beddmningen ar
att kommunen uppnar god ekonomisk hushallning.

Kommunkoncernen

Arets resultat for kommunkoncernen uppgar till 47,5 mkr, vilket motsvarar 4,6 % av
skatteintékter och generella statsbidrag. For kommunkoncernen uppnas 4 av 4 mal, vilket ger
en total maluppfyllelse om 100 %. Den samlade bedémningen &r att kommunkoncernen
uppndr god ekonomisk hushallning.

Beslutsunderlag
Arsredovisning 2025

Beslutet skickas till
Kommunrevisionen, Ekonomichef, Redovisningsekonom
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§41

Information om prognos och behov av boende for dldre
Diarienummer: KS/2026:163

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen tackar for presentationen.

Sammanfattning av arendet

Socialchef Niklas Jensen presenterar den aktuella situationen och den langsiktiga
utvecklingen av behovet av boende for dldre i Sunne kommun. Underlaget har visat att
vantetiden till sarskilt boende har varit en av de langsta i landet och att hela boendekedjan -
hemtjénst, seniorboenden och sarskilt boende - redan har varit hart belastad.

Den demografiska analysen har visat att gruppen 80 ar och dldre kommer att 6ka kraftigt
fram till &r 2050, vilket har lett till ett strukturellt underskott av sérskilda boendeplatser och
seniorboenden. For att uppratthalla nuvarande niva av balans har det framkommit att
antalet platser i sarskilt boende behéver 6ka och antalet seniorboendeplatser ocksa behdver
oka.

Syftet med &rendet har varit att informera om utvecklingen, nuldget och de langsiktiga behov
som prognosen visar.

Underlag

Presentation

Beslutet skickas till
Socialchefen
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§ 42

Utredning - Motion fran Kristina Lundberg (C) om Sunne som
innovationsarena for valfardsteknik
Diarienummer: KS/2024:225

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen tackar for informationen.

Sammanfattning av arendet

En utredning har genomforts utifrdn en motion fran Kristina Lundberg (C) for att bedéma om
Sunne kommun bor etablera en egen innovationsarena for valfardsteknik. Utredningen har
visat att kommunen redan har ett vél etablerat samarbete inom lanet genom Drift- och
servicendmnden Varmland, Compare och DigitalWell Arena, dér testmiljoer,
omvdarldsbevakning och innovationsstdd redan finns tillgdngliga. Kommunen har dven
arbetat fram prioriterade vélfardstekniska ldsningar baserat pa nationella nyttokalkyler och
deltar i samtliga initiativinom SKR:s Handslag.

Vidare har utredningen visat att en egen arena skulle innebéra att funktioner som redan
finns regionalt skulle dubbelarbetas, vilket skulle krdva betydande resurser utan att tillféra
mervarde. Det fortsatta arbetet foreslds i stillet fokusera pa att stdrka samverkan i befintliga
strukturer samt utveckla en e-tjanst pa sunne.se for att ta emot innovationer fran foretag och
ge medborgare viagledning om digitala 16sningar.

Beslutsunderlag

Utredning valfardsteknik
Kommunfullméktiges protokoll 2025-06-16, § 78
Motion

Beslutet skickas till
Kristina Lundberg (C)
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§ 43

Lokal serviceplan Sunne kommun
Diarienummer: KS/2025:697

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige
Lokal serviceplan antas.

Sammanfattning av arendet

Lokal serviceplan har som syfte att samla resurser och insatser for att uppna en god
servicetillgdnglighet i kommunen. Serviceorterna ska erbjuda attraktiva boendemiljoer med
grundldggande kommersiella servicefunktioner, som ar stddjande for de kringliggande
bygderna. Sammantagen har de bofasta, féretagen och beséksnaringen en betydande
paverkan och behov av den kommersiella servicen. I begreppet grundldggande kommersiell
service ingar dagligvaror, drivmedel, postombud, apoteksombud och grundldggande
betaltjdnster.

Handlingarna har uppdaterats efter att det dterremitterades pa allménna utskottets mote i
januari, for att se over lankar samt for att 1aggas till om beredskap och trygghetspunkter.

Beslutsunderlag

Allménna utskottets protokoll 2026-01-21, § 6
Tjansteskrivelse 2026-01-28
Lokal serviceplan 2026-01-28

Beslutet skickas till
Samhallsbyggnad

Comfact Signature Referensnummer: 311161SE



Sida 33 (52)

Kommunstyrelsens - protokoll - 2026-03-12

§ 44

Handlingsprogram for Sunne kommun enligt lag (2003:778) om
skydd mot olyckor 2025-2027 - Raddningstjansten,
forebyggande insatser

Diarienummer: KS/2025:698

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige

Det reviderade handlingsprogrammet antas for raddningstjansten Sunne Torsby,
verksamhetsomrdde Sunne kommun enligt lag (2003:778) om skydd mot olyckor, med
redaktionella &ndringar.

Sammanfattning av arendet

I det nu reviderade handlingsprogrammet har revideringar gjorts frimst avseende
organisationsforandringar, nyare statistik, utokad kravbild frdn myndigheter,
omvarldsférandringar samt viardering av risker.

Syftet med handlingsprogrammet ar att det ska vara ett underlag for att upprétta 6vriga
nodvindiga styrdokument; tillsynsplaner, verksamhetsplaner, mal - och vision,
rekryteringsplaner, investeringsplaner, utbildningsplaner, budget etcetera.

Ett nytt ordinarie handlingsprogram ska antas under ndstkommande mandatperiod.

Beslutsunderlag

Allménna utskottets protokoll 2026-01-21, § 7
Réddningschefen tjansteskrivelse

Handlingsprogram for Sunne kommun enligt lag (2003:778) om skydd mot olyckor 2025-2027

Beslutet skickas till
Réddningstjansten
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§ 45

Informationshanteringsplan ekonomi- och upphandling
Diarienummer: KS/2025:466

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen antar informationshanteringsplan fér Ekonomi och upphandling.

Informationshanteringsplanen géller fran och med 2026-03-12 och tillampas retroaktivt for
information i ekonomisystemet Visma samt for évrig information frdn och med 2015.

Sammanfattning av arendet
En informationshanteringsplan for Ekonomi och upphandling har tagits fram.

Enligt Sunne kommuns riktlinjer for arkiv och informationshantering tar kommunstyrelsen
beslut om informationshanteringsplaner. Planen visar vilka sorters information som finns i
en verksamhet och hur den ska hanteras. En myndighet behéver ta formella beslut for att ha
ratt att gora sig av med sin information, och det gors pa enklaste sitt i en
informationshanteringplan.

Kommunens handlingar bevaras och hélls tillgangliga for att:
-det ska finnas méjlighet till granskning fran utomstaende
-verksamhetens egna behov

-samt eventuell forskning i framtiden

De hér intressena vags mot mer praktiska aspekter, som t.ex. kostnader for
lagringsutrymmen. Genom att endast spara ett urval av informationsméngden gér man den
hanterbar och 6verskadlig.

For att kunna aterfinna var information i framtiden behover vi ocksa ha den ordnad pé ett
strukturerat sitt. Informationshanteringsplanen hjilper oss att sortera upp informationen i
handlingstyper som sedan kan kopplas till de olika aktiviteter som kommunen arbetar med.
Planen visar informationens plats och funktion i kommunens olika verksamheter.

Informationshanteringsplaner bendmndes tidigare som dokumenthanteringsplaner. Det nya
begreppet beskriver battre hur dagens myndigheter arbetar, dar handlingar oftast ar digitala
och kan vara filer, ej sammanstéalld information som finns i verksamhetssystem och
databaser m.m.

Beslutsunderlag
PM Svar pa aterremiss
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Tjansteskrivelse informationshanteringsplan
Informationshanteringsplan Ekonomi och upphandling (férslag)

Beslutet skickas till
Ekonomichef

Kommunarkiv
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§ 46

Ny organisationsstruktur for ARKO-samarbetet
Diarienummer: KS/2026:96

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige

1.

Kommunfullméktige stéller sig bakom de beslut som fattats av styrelsen for
Granskommittén ARKO den 2026-01-05 samt av dgargruppen den 2026-01-23 om att
etablera en ny organisationsstruktur féor ARKO-samarbetet.

Kommunfullméaktige godkanner foljande dokument:
stadgar for Granskommittén ARKO ekonomisk forening
vedtekter for den norska foreningen Grensekomiteen ARKO
samarbetsavtal mellan féreningarna

ekonomisk modell for ARKO-samarbetet

stiftelsedokument for bada féreningarna

Kommunfullméktige ger kommunstyrelsens ordférande fullmakt att underteckna
stiftelsedokumenten pd kommunens vignar.

Sammanfattning av arendet

ARKO-samarbetet har under 2025-2026 genomgatt ett arbete for att skapa en mer robust och
modern organisationsstruktur. Bakgrunden ar att samarbetet historiskt inte har varit en egen
juridisk person, vilket har begrdnsat méjligheten att delta i storre projekt, hantera
arbetsgivaransvar och upptrdda som avtalspart. Styrelsen fér Granskommittén ARKO har den
2026-01-05 godként ett komplett dokumentpaket som reglerar en ny modell bestdende av tva
spegelorganisationer — en norsk och en svensk forening — som tillsammans utgor en
binationell organisation med gemensam styrning.

Agargruppen har den 2026-01-23 stéllt sig bakom styrelsens beslut och éverlaimnat drendet
till medlemskommunernas fullméaktige for slutligt stdllningstagande. For att kunna formellt
etablera foreningarna kravs att samtliga tio medlemskommuner antar dokumenten och ger
sina respektive kommunstyrelseordférande fullmakt att underteckna stiftelsehandlingarna.
Den nya organisationsstrukturen innebdr inga fordndringar i det politiska samarbetet, men
ger ARKO juridisk handlingsférméga, tydligare ansvar och minskad ekonomisk risk for
kommunerna.
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Beslutsunderlag

Allménna utskottets protokoll 2026-02-17, § 20

Tjansteskrivelse 2026-02-11

Presentasjon — Omorganisering av ARKO

1 - Etablering av en ny organisationsstruktur for ARKO-samarbetet
A - Samarbeidsavtale mellom foreningene i ARKO-samarbeidet

B - Stadgar Granskomitten ARKO ekonomisk forening

C - Vedtekter for foreningen Grensekomiteen ARKO

D - Instiftelsedokument Granskomitten ARKO ekonomisk férening
E - Stiftelsesdokument - foreningen Grensekomiteen ARKO

F - @konomisk modell for ARKO-samarbeidet

G - Vurdering_organisasjonsform_ARKO

H - Grianskomitten ARKO - Gjeldende vedtekter-stadgar

Beslutet skickas till
ARKO-sekretariatet
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§ 47

Ny forbundsordning Varmlands ldns vardforbund
Diarienummer: KS/2026:55

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige
Reviderad féorbundsordning fér Varmlands lans vardférbund antas.

Sammanfattning av arendet

Direktionen for Varmlands lans vardférbund har den 2025-11-28 beslutat att anta en
reviderad forbundsordning. Vardférbundet bestar av samtliga kommuner i Varmlands lan
och har till uppgift att tillvarata medlemskommunernas gemensamma intressen inom vard
och omsorg, inklusive drift av HVB-hem och utveckling av arbetet kring personer med
skadligt bruk och beroende. Férbundsordningen reglerar kommunalférbundets organisation,
uppdrag och ekonomiska ansvar. Férbundsordningen anger bland annat regler for
medlemskap, uttrdde, ekonomiska mellanhavanden, 1&ne- och borgensramar samt
beslutsordning.

Den nya forbundsordningen har fortydligat regler kring medlemskap, ekonomiska
mellanhavanden och ansvarsférdelning. Bland annat har bestimmelser om uppsédgningstid
vid uttrdde, reglering av ekonomiska mellanhavanden och mojligheten till avtalssamverkan
med andra kommuner preciserats. Andringar har dven gjorts i reglerna for l&ne- och
borgensramar samt i direktionens arbetsformer. Férbundsordningen behéver antas av
respektive medlemskommuns fullméktige for att trada i kraft.

Beslutsunderlag

Kommunsekreterarens tjansteskrivelse
Protokollsutdrag Direktionen 2025-11-28
Férbundsordning for Varmlands ldns vardforbund

Beslutet skickas till
Varmlands lans vardférbund
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§ 48

Teckningsriétter i Sunne kommun - firmatecknare

Diarienummer: KS/2026:155

Kommunstyrelsens beslut
De foreslagna teckningsrdtterna faststills enligt nedan:

Teckningsarende

Tecknare

Ratt att teckna firma for
Sunne kommun.

Tva i forening:

Kommunstyrelsens ordférande: Henrik Frykberger (M)
Kommunchef: Markus Jonsson

Ekonomichef: Linn Sohl

Ratt att teckna firma for
stiftelser som kommunen
forvaltar.

Ekonomichef: Linn Sohl
Ekonom: Joline Sundberg

Rétt att foretrada
kommunen vid
framstéllningar som gors
till domstolar om
relaxering, postponering,
doédande av
inteckningar/pantbrev,
servitut.

Kommunstyrelsens ordférande: Henrik Frykberger (M)
Kommunchef: Markus Jonsson
Ekonomichef: Linn Sohl

Ritt att teckna fran
kommunstyrelsen
utgdende officiella
skrivelser, kopehandlingar,
lane- och
borgensférbindelser,
fullmakter och andra
handlingar av liknande
karaktar.

Kommunstyrelsens ordférande: Henrik Frykberger (M), eller
Kommunstyrelsens 1:e vice ordférande: Marianne Ahman
(L), eller

Kommunstyrelsens 2:e vice ordférande: Linda Johansson (S)
i forening med:

Kommunchef: Markus Jonsson, eller

Ekonomichef: Linn Sohl

Ratt att teckna
framstéallningar till
myndigheter om
statsbidrag.

Kommunchef: Markus Jonsson

Ekonomichef: Linn Sohl

Verksamhetschef: Per Branzén, Niklas Jensen eller Jenni
Gunnberg

Rétt att teckna leasingavtal

Ekonomichef: Linn Sohl

Comfact Signature Referensnummer: 311161SE




Sida 40 (52)

Kommunstyrelsens - protokoll - 2026-03-12

Ratt att teckna Ekonomichef: Linn Sohl

kommunens och av Ekonom: Joline Sundberg

kommunen férvaltade Ekonom: Elisabeth Wiksten

fonders/stiftelsers bank-, Ekonomiadministrator: Pernilla Zetterlund

plusgiro- och depakonton. | Ekonom: Karina Wahlkrantz

Vid kontantuttag ska Ekonom: Elin Karlsson

teckning ske av tva i Ekonom: Asa Olsson

forening. Administrator: Susanne Nilsson
Administratdr: Anna-Karin Carlsson
Administrator: Jennie Sandberg

Tilltrade till kommunens Kommunchef: Markus Jonsson

bankfack. Ekonomichef: Linn Sohl

Sammanfattning av arendet

Kommunstyrelsen har tidigare fattat beslut om firmatecknare for Sunne kommun (KS § 178,
diarienummer KS/2023:524).

Kommunen har sett 6ver beslutet om firmatecknare eftersom det tidigare beslutet endast
angav befattningar och inte personnamn. Detta har inneburit att kommunen dterkommande
har behoévt komplettera med sdrskilda intyg for att bekrafta vem som exempelvis har varit
kommunchef eller haft andra funktioner som ger ratt att binda kommunen i avtal. For att
undvika dessa dterkommande manuella intyg och for att underldtta kontakten med banker,
myndigheter och andra aktérer har en uppdaterad och namngiven forteckning tagits fram.

En firmatecknare ar en sirskilt utsedd person, ofta en fortroendevald eller en tjansteperson i
ledande stéllning, som genom ett formellt och specifikt beslut har fatt ratt att teckna
kommunens firma. Ratten att teckna firma ligger utanfér kommunallagen och kan darfor inte
delegeras inom ordinarie delegationsordning, vilket krdver att kommunen fattar tydliga och
sdrskilda beslut om vilka personer som har denna behérighet. Firmatecknare kan utses att
agera var for sig eller i forening beroende pd kommunens behov och vilka handlingar som
ska undertecknas.

Denna 6versyn har darmed resulterat i ett uppdaterat beslut dér aktuella behérigheter nu
kopplas till namngivna personer, vilket skapar tydlighet bade internt och externt samt
minskar behovet av kompletterande intyg.

Beslutsunderlag
Kommunsekreterarens tjansteskrivelse

Beslutet skickas till
Samtliga tecknare
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§ 49

Kommunstyrelsens uppsiktsplikt - handlingar for kinnedom
Diarienummer: KS/2026:81, KS/2025:4, KS/2026:142, KS/2026:50, KS/2026:72, KS/2026:133

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen har tagit del av handlingarna.

Sammanfattning av arendet

Kommunstyrelsen ska enligt kommunallagen 6 kap. 1 § ha uppsikt 6ver 6vriga och eventuella
gemensamma ndmnders verksamhet, kommunalférbund, samordningsforbund och
kommunala bolag. Dessutom finns i styrdokument for kommunala rad bestdmmelser att
minnesanteckningar ska delges kommunstyrelsen for kinnedom. Féljande handlingar har
inkommit till kommunstyrelsen i syfte att informera l6pande om den verksamhet som
kommunstyrelsen har uppsiktplikt éver.

Beslutsunderlag

Drifts- och servicenamnden KS/2025:185, KS/2026:81
Protokoll Drifts-och servicendmnden 2026-02-20

Hjalpmedelsnamnden KS/2025:9

Miljo- och bygglovsnamnden KS/2025:6, KS/2026:142

Milj6- och bygglovsnamnden 2026-02-09 § 20 Aterrapportering av internkontrollplan 2025
Milj6- och bygglovsndmnden 2026-02-09 § 22 Uppf6ljning av kontrollplan for offentlig
kontroll av livsmedel enligt livsmedelslagen for aren 2025-2027

Milj6- och bygglovsndmnden 2026-02-09 § 23 Uppfoljning av tillsynsplan for tillsyn och
handlaggning enligt Miljobalken 2025

Miljo- och bygglovsndmnden 2026-02-09 § 24 Uppfoljning av tillsynsplan for tillsyn och
handlaggning enligt alkohollagen, lag om receptfria likemedel, lag om tobak och liknande
produkter, lag och tobaksfria nikotinprodukter samt spellagen 2025

Milj6- och bygglovsndmnden 2026-02-09 § 25 Uppfoljning av tillsynsplan for tillsyn och
handlaggning enligt Plan- och bygglagen 2025

Milj6- och bygglovsndmnden 2026-02-09 § 12 Indexjustering av taxa for tillstdndshantering i
enlighet med Lag om brandfarliga och explosiva varor (2010:1011) 2027

Miljo- och bygglovsndmnden 2026-02-09 § 11 Indexjustering av taxa for tillsyn enligt Lag om
skydd mot olyckor (LSO) och for tillsyn enligt Lag om brandfarliga och explosiva varor (LBE)
2027

Milj6- och bygglovsndmnden 2026-02-09 § 13 Indexjustering av sotningstaxa och taxa for

Comfact Signature Referensnummer: 311161SE



Kommunstyrelsens - protokoll - 2026-03-12

brandskyddskontroll 2027
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Miljo- och bygglovsndmnden 2026-02-09 § 14 Indexjustering av Taxa for provning och tillsyn

inom miljobalkens omrade 2027

Miljo- och bygglovsndmnden 2026-02-09 § 15 Indexjustering av Taxa for prévning och tillsyn
enligt alkohollagen, lag om tobak och liknande produkter, lag om handel med vissa receptfria

lakemedel samt lag om tobaksfria nikotinprodukter 2027

Milj6- och bygglovsndmnden 2026-02-09 § 16 Indexjustering av Taxa for offentlig kontroll och

annan offentlig verksamhet inom livsmedelslagstiftningen 2027

Valnamnden KS/2025:332, KS/2026:72
Valndmndens protokoll 2026-02-25

Overformyndarnidmnden KS/2025:96, KS/2026:46

Sunne Fastighets AB KS/2025:5, KS/2026:50

Protokoll fran extra bolagsstimma Sunne Fastighets AB 2026-01-19
Protokoll styrelsemdéte Sunne Fastighets AB 2026-02-13

Agardialog 2026-03-11

Rottneros Park Tradgard AB KS/2025:4
Protokoll styrelsemote Rottneros Park Tradgard AB 2025-12-05
Protokoll extra styrelsemdte Rottneros Park tradgard AB 2025-12-22

Agardialog 2026-03-11

Fryksdalens samordningsforbund KS/2025:333

Varmlands lans kalkningsforbund KS/2025:7

Viarmlands lins vardforbund KS/2025:8

Lokala radet for trygghet KS/2025:169

Pensiondrsradet KS/2025:133, KS/2026:133
Minnesanteckning fran pensiondrsradets mote 2026-02-26
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Tillganglighetsradet KS/2025:186
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§ 50

Redovisning av delegationsbeslut
Diarienummer: KS/2026:42

Kommunstyrelsens beslut
Redovisningen av delegationsbesluten godkanns.

Sammanfattning av arendet

Kommunstyrelsen har 6verlatit sin beslutanderitt till utskott, ordférande och tjdnstepersoner
i enlighet med kommunstyrelsens delegationsordning. Dessa beslut ska redovisas till
kommunstyrelsen. Redovisningen innebdr inte att kommunstyrelsen omprovar eller
faststaller delegationsbesluten. Daremot far kommunstyrelsen aterta lamnad delegation eller
foregripa ett beslut i ett enskilt drende av den som fatt beslutanderatten genom att sjalv ta
over drendet och fatta beslut.

Underlag

Ordforandebeslut

KS/2026:126 Yttrande 6ver bevarandeplaner for Natura 2000-omraden Klaralvens
avrinningsomrade - ordférandebeslut

Delegationsbeslut inom Samhaillsbyggnad
KS/2026:12  Sunne kommuns yttrande om tung och bred transport TRV 2026/1974

KS/2026:13  Sunne Kommuns yttrande - blombukettsforsaljning
Ekebyvégen/Skaggebergsviagen

KS/2026:13  Sunne kommuns yttrande- gdllande politisk kampanj
KS/2026:102 Sunne kommuns yttrande- Yankee Wings ansékan om Bilrunda

KS/2026:12  Sunne kommuns yttrande om undantag frdn bestimmelserna om storsta
tilldtna vikt, bredd och langd_Tabergs Akeri AB

KS/2026:13  Sunne kommuns yttrande- Utomhusbio

KS/2026:13  Sunne kommuns yttrande- Yankee Wings ans6kan om BurnOut tavling.
KS/2026:47  Ansdkan om parkeringstillstand

KS/2026:47  Ansokan om parkeringstillstdnd

KS/2026:47  Ansokan om parkeringstillstand
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KS/2026:47
KS/2026:47
KS/2026:47
KS/2026:47

KS/2026:13

Ansokan om pakeringstillstdnd

Ansokan om parkeringstillstand
Ansokan om parkeringstillstand
Ansokan om parkeringstillstand

Sunne kommuns yttrande- Jippi Event ABs Stadsfester ar 2026

Delegationsbeslut inom Socialtjansten

KS/2026:85
KS/2026:88

KS/2026:88

Beslut om bostadsanpassningshidrag januari 2026
Beslut om avgift for hemtjanst januari 2026

Beslut om avgift for hemtjénst februari 2026

Delegationsbheslut inom Larande och utbildning

KS/2026:83

Avslag pa skolskjutsansokan fran Ingmar till Fryxellska skolan

KS/2026:118 Godkédnda skolskjutsbeslut januari 2026

KS/2026:118 Godkéanda skolskjutsbeslut februari 2026

Delegationsbheslut inom kommunledningsstaben

KS/2026:42

KS/2026:53

Avslag, begaran om allméan handling.

Avskedande 2026-02-25

Utskottens delegationsbeslut
Allménna utskottets protokoll 2026-02-17
Bildningsutskottets protokoll 2026-02-16
Socialutskottets protokoll 2026-02-16
Socialutskottets individirenden 2026-02-16
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§51

Rapportering fran samverkansforum
Diarienummer: KS/2026:36

Sammanfattning av arendet

Sunne kommun deltar i en rad olika samverkansforum bland annat i Region Varmlands regi.
Regionen har en omfattande samverkansstruktur som syftar till att frdmja samarbete och
utveckling inom regionen men dessa arenor kan dven anvindas for hantering av
mellankommunala fragor. Syftet med arenorna &r bred dialog och informationsdelning sa
tidigt som mojligt i &renden/fragor. Minnesanteckningar fran dessa moten dokumenteras och
presenteras i denna paragraf for att sdkerstalla transparens och informera om det som
presenteras och de diskussioner som fors.

Dessutom finns en rad andra forum ddr kommunen har valt representanter,
aterrapportering fran dessa moten kan ocksé ske.

Underlag
Minnesanteckningar Varmlandsradets ordféranderad 2026-02-13
Minnesanteckningar Varmlandsradets ordféranderad 2026-01-15
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§ 52

Information fran verksamheten
Diarienummer: KS/2026:2, KS/2026:134, KS/2025:752

Sammanfattning av arendet
Kommunchefen informerar om:

e Arbetet kring socialtjanstens budgetunderskott

o Aktuellt kring renoveringen av Sundsbron

e Brandtillsynen vid Allaktivitetshuset (Ambergsskolan)
¢ Brandtillsyn vid Sparbankshallen

e Vanortssamarbetet med Korsun-Shevchenkivskyi i Ukraina och Nordic-Ukraine
Municipal Partnership Forum i Lviv 25-26 mars

o Fastighetsbolagets indikativa bud pa fastighet pa Langgatan

e Besok fran Ukrainas ambassador i Sunne 20 mars

e Ny kostchef har tillsatts — Daniel Fallegrim
Kommunstyrelsen har tagit del av:

e verksamhetsrapport socialutskottet

e Sunnes stallningstagande kring borttagande av egenavgift for barn och unga med
fardtjanst sommarlovet 2026
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§ 53

Initiativirende fran Kristina Lundberg (C) och Freddy
Kjellstrom (C) om atgarder for medarbetare som riskerar
utvisning

Diarienummer: KS/2026:194

Kommunstyrelsens beslut
1. Initiativdrendets punkt 1 avslas.

2. [Initiativdrendets punkt 2 anses besvarad utifran HR-chefens yttrande.

Sammanfattning av arendet

I ett initiativarende till kommunstyrelsen foreslar Kristina Lundberg (C) och Freddy
Kjellstrom (C) att kommunen vidtar atgdrder med anledning av de kompetensutvisningar
som pédverkar dldreomsorgens personalforsorjning. Aldreomsorgen har redan idag ett stort
behov av utlandsfédd personal och star infor betydande rekryteringsutmaningar. Den
nationella migrationspolitiken, bland annat hojt 16negolv och avskaffat sparbyte, har skapat
oro och innebér en risk for att viktig kompetens gar forlorad.

Centerpartiets foretradare framhéller att osdkerheten kvarstar trots vissa klargdranden fran
regeringen. Det foreslas:

1. att kommunstyrelsen ger forvaltningen i uppdrag att analysera hur manga inom
socialtjdnsten som befinner sig i oklara uppehéllssituationer och som riskerar att
forsvinna ur verksamheten

2. att forvaltningen vidtar atgarder for att skapa stodfunktioner for de medarbetare som
berors och som oroas dver utvisningsbesked i syfte att minska risken for stress,
sjukskrivningar och personalomsattning

HR-chefen har lamnat ett yttrande att en kartldggning saknar laglig grund, strider mot GDPR
och riskerar att bli diskriminerande. Stéd till medarbetare sker genom ordinarie rutiner via
chef, HR eller foretagshélsovard och erbjuds lika oavsett anledning.

Beslutsunderlag

HR-chefens yttrande
Initiativirende

Protokollsanteckning Centerpartiet

Kristina Lundberg (C) och Freddy Kjellstrém (C): Att Sunne kommun inte skulle kunna gora
en analys av hur kompetensutvisningarna slar mot vara verksamheter dr anméarkningsvart.

Comfact Signature Referensnummer: 311161SE



Sida 50 (52)

Kommunstyrelsens - protokoll - 2026-03-12

Det finns statistik frdn SKR som maste ha kommit nanstans fran. Syftet med initiativet var
inte kartlaggning (ordet ndmns 6ver huvud taget inte) pa individniva. Att dessutom stéllas
infor en uppléast text, som inte kom oss tillhanda férrdn efter moétet, men som uppenbarligen
hade skickats till andra ledaméter ger inte forutsattningar for korrekt beslut.

Beslutet skickas till
Kristina Lundberg (C)
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§ 54

Initiativirende fran Kristina Lundberg (C), Freddy Kjellstrom
(C), Linda Johansson (S) och Jerry Sohlberg (S) om att ge
kommunchefen i uppdrag att redovisa atgarder for en
forbattrad arbetsmiljo och sankta sjukskrivningstal
Diarienummer: KS/2026:195

Kommunstyrelsens beslut
Initiativirendet anses besvarat utifrdn kommunchefens redogorelse.

Sammanfattning av arendet

I ett initiativirende till kommunstyrelsen foreslar Kristina Lundberg (C), Freddy Kjellstrom
(0), Linda Johansson (S) och Jerry Sohlberg (S) att kommunchefen far i uppdrag att redovisa
atgarder for att forbattra arbetsmiljon och sédnka sjukskrivningstalen. Initiativet har vackts
mot bakgrund av forsdmrade resultat i medarbetarundersokningen, sarskilt avseende
arbetsbelastning, tid for att utfora arbetsuppgifter och méjligheter till &terhdmtning. Aven
okade sjukskrivningstal inom socialtjansten samt en rapport fran facklig part frdn 2025 har
bidragit till att &rendet aktualiserats. Uppdraget foreslas aterrapporteras till ett kommande
sammantrdde med kommunstyrelsen.

Beslutsunderlag
Initiativarende 2026-03-12

Yrkanden
Kristina Lundberg (C) med bifall av Linda Johansson (S): Bifall till initiativirendet.

Henrik Frykberger (M) med bifall av Marianne Ahman (L), Asa Waldenstrém (M), Carolina
Landberg (KD) och Bjorn Gillberg (HS): Initiativdrendet anses besvarat utifran
kommunchefens redogorelse.

Beslutsgang
Ordféranden staller yrkandena mot varandra.

Beslutar kommunstyrelsen enligt Henrik Frykberger (M) yrkande?
Beslutar kommunstyrelsen enligt Kristina Lundberg (C) yrkande?

Ordféranden finner att kommunstyrelsen beslutar enligt Henrik Frykberger (M) yrkande.

Omrostning begars
Kommunstyrelsen godkénner foljande beslutsgang.
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Ja-rost for Henrik Frykberger (M) yrkande.

Nej-rost for Kristina Lundberg (C) yrkande.

Omrostningsresultat

Sida 52 (52)

Med 7 ja-roster for Henrik Frykberger (M) forslag och 4 nej-roster for Kristina Lundberg (C)

forslag beslutar kommunstyrelsen bifalla Henrik Frykberger (M) forslag.

Ledamot/tjdnstgérande ersattare

Ja-rost

Nej-rost

Avstar

Asa Waldenstrom (M)

X

Jelena Kronstréom (HS)

Bjorn Gillberg (HS)

Marianne Ahman (L)

X
X
X

Linda Johansson (S)

Jerry Sohlberg (S)

Kristina Lundberg (C)

Freddy Kjellstréom (C)

R

Hans Arnkvist (SD)

Carolina Landberg (KD)

Henrik Frykberger (M)

Summa

U = e

Reservation Centerpartiet

Kristina Lundberg (C) och Freddy Kjellstrom (C) reserverar sig mot beslutet till féorman for

eget forslag.

Reservation Socialdemokraterna

Linda Johansson (S) och Jerry Sohlberg (S) reserverar sig mot beslutet till féorman for eget

forslag, att initiativet bifalls.

Beslutet skickas till

Kristina Lundberg (C)
Linda Johansson (S)
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